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SENPLADES

Proyecto

Implementación de
Semaforización en las vías

principales de la ciudad
(intervención en 6

intersecciones de influencia)

O.E.I. 2 Proponer políticas generales,
planificar, gestionar, coordinar,

administrar, regular, ejecutar y fiscalizar el
sistema de Transporte Terrestre, Tránsito,
Seguridad Vial y Terminales Terrestres en

el ámbito de sus competencias con calidad.

6 intersecciones
semaforizadas 100.000.00 01/01/2015 01/03/2015 Anexo 1 N/A

Proyecto

Proyecto integral de
mantenimiento y

sincronización de la red
semaforizada de la ciudad

O.E.I. 2 Proponer políticas generales,
planificar, gestionar, coordinar,

administrar, regular, ejecutar y fiscalizar el
sistema de Transporte Terrestre, Tránsito,
Seguridad Vial y Terminales Terrestres en

el ámbito de sus competencias con calidad.

100% de sincronización de la
red semafórica 143.734.61 01/01/2015 31/12/2015 Anexo 1 N/A

Proyecto
Proyecto de señalización

vertical en el cantón Santo
Domingo

O.E.I. 2 Proponer políticas generales,
planificar, gestionar, coordinar,

administrar, regular, ejecutar y fiscalizar el
sistema de Transporte Terrestre, Tránsito,
Seguridad Vial y Terminales Terrestres en

el ámbito de sus competencias con calidad.

350 señales verticales
implementadas 75.872.00 01/01/2015 31/12/2015 Anexo 1 N/A

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas Link para descarga

Plan Anual de Inversiones (PAI) N/A

Primera Reforma POA

Segunda Reforma POA

Ver documento

Ver documento

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

k) Planes y programas de la institución en ejecución

Plan Estratégico Institucional N/A
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Proyecto
Proyecto de señalización
horizontal en el casco
urbano de la ciudad

O.E.I. 1 Lograr el fortalecimiento
institucional a través de la autonomía

de gestión con la finalidad de
incrementar la calidad y cobertura del

servicio en el ámbito de sus
competencias

100% señalizado el casco
urbano 278.513.82 01/01/2015 31/12/2015 Anexo 1 N/A

Proyecto
Actualización del cableado
estructurado de la Terminal
Terrestre Interprovincial

O.E.I. 1 Lograr el fortalecimiento
institucional a través de la autonomía de
gestión con la finalidad de incrementar la

calidad y cobertura del servicio en el
ámbito de sus competencias

100% de avance del proyecto 44.120.68 01/10/2015 31/12/2015 N/A N/A

Proyecto

Proyecto de modelo de
Gestiòn para la
Administraciòn del Terminal
Terrestre Intracantonal

O.E.I. 2 Proponer políticas generales,
planificar, gestionar, coordinar,
administrar, regular, ejecutar y

fiscalizar el sistema de Transporte
Terrestre, Tránsito, Seguridad Vial y

Terminales Terrestres en el ámbito de
sus competencias con calidad.

100% de avance del proyecto 0.00 01/07/2015 31/12/2015 N/A N/A

Proyecto
Consultoría para el Plan de
Mejoramiento del
Transporte Urbano

O.E.I. 1 Lograr el fortalecimiento
institucional a través de la autonomía

de gestión con la finalidad de
incrementar la calidad y cobertura del

servicio en el ámbito de sus
competencias

100% consultoría recibida 80.640.00 01/07/2015 31/12/2015 Anexo 2 N/A

Proyecto
Implementación del Sistema
de Turnos para Revisión
Vehicular a traves de la web

O.E.I. 1 Lograr el fortalecimiento
institucional a través de la autonomía

de gestión con la finalidad de
incrementar la calidad y cobertura del

servicio en el ámbito de sus
competencias

1 sistema implementado 0.00 01/01/2015 01/03/2015 Anexo 3 N/A

Proyecto
Estudio de Necesidades para
el Servicio de Transporte
Pùblico Intracantonal (Rural)

O.E.I. 1 Lograr el fortalecimiento
institucional a través de la autonomía

de gestión con la finalidad de
incrementar la calidad y cobertura del

servicio en el ámbito de sus
competencias

100% de avance del estudio 0.00 01/07/2015 31/12/2015 N/A N/A

Proyecto

Capacitación a las
Modalidades de Transporte
Público y Comercial en
temas de Títulos
Habilitantes y atención a
Personas con  Discapacidad.

O.E.I. 2 Proponer políticas generales,
planificar, gestionar, coordinar,

administrar, regular, ejecutar y fiscalizar el
sistema de Transporte Terrestre, Tránsito,
Seguridad Vial y Terminales Terrestres en

el ámbito de sus competencias con calidad.

51 operadoras de transporte
capacitadas 0.00 01/07/2015 31/12/2015 Anexo 2 N/A
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Proyecto

Estudio inicial de Diseño de
Modelo de Implementaciòn
para Revisiòn Tecnica
Vehicular-RTV.

O.E.I. 1 Lograr el fortalecimiento
institucional a través de la autonomía de
gestión con la finalidad de incrementar la

calidad y cobertura del servicio en el
ámbito de sus competencias

100% estudio deseñado 22.400.00 01/10/2015 31/12/2015 N/A N/A

Proyecto Proyecto Ciclopaseo en la
Ciudad

O.E.I 4 Racionalizar el uso de talento
humano, recursos materiales, financieros y

tecnológicos, propendiendo a la
profesionalización y especialización de los

servidores públicos

09 bicirutas  coordinadas en el
cantón 10.000.00 01/04/2015 31/12/2015 Anexo 1 N/A

Proyecto
Elaboración del Plan de
Seguridad Vial del cantón
Santo Domingo

O.E.I. 1 Lograr el fortalecimiento
institucional a través de la autonomía

de gestión con la finalidad de
incrementar la calidad y cobertura del

servicio en el ámbito de sus
competencias

100% de avance del plan 0.00 01/01/2015 30/06/2015 Anexo 1 N/A

Proyecto Campañas de Seguridad Vial
para Entidades Educativas

O.E.I. 1 Lograr el fortalecimiento
institucional a través de la autonomía

de gestión con la finalidad de
incrementar la calidad y cobertura del

servicio en el ámbito de sus
competencias

20000 estudiantes capacitados 8.000.00 01/01/2015 31/12/2015 Anexo 1 N/A

Proyecto Proyecto de implementación
de brigadas de seguridad

O.E.I. 1 Lograr el fortalecimiento
institucional a través de la autonomía

de gestión con la finalidad de
incrementar la calidad y cobertura del

servicio en el ámbito de sus
competencias

16 brigadas coordinadas 0.00 01/01/2015 31/12/2015 Anexo 1 N/A

Proyecto Elaboración del Plan
Estratégico

O.E.I. 1 Lograr el fortalecimiento
institucional a través de la autonomía

de gestión con la finalidad de
incrementar la calidad y cobertura del

servicio en el ámbito de sus
competencias

100% de avance del plan 0.00 01/07/2015 31/12/2015 N/A N/A

Proyecto
Implementación del Sistema
de Gestión por Procesos
"Sigepro"

O.E.I. 1 Lograr el fortalecimiento
institucional a través de la autonomía

de gestión con la finalidad de
incrementar la calidad y cobertura del

servicio en el ámbito de sus
competencias

100% sistema implementado 12.533.92 01/07/2015 30/09/2015 Anexo 6 N/A
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Proyecto

Proyecto para el Cobro de
Tasas y Tarifas de los
Servicios que se prestan en
la Empresa Publica
Municipal de Transporte,
Terrestre, Transito,
Seguridad Vial y Terminales
Terestres de Santo
Domingo,  EPMT-SD

O.E.I. 1 Lograr el fortalecimiento
institucional a través de la autonomía

de gestión con la finalidad de
incrementar la calidad y cobertura del

servicio en el ámbito de sus
competencias

100% avance proyecto Cobro
de Tasas y Tarifas de los
Servicios establecidos

0.00 01/07/2015 31/12/2015 N/A N/A

Proyecto
Proyecto de Difusión
"Concientizate en Seguridad
Vial"

O.E.I 4 Racionalizar el uso de talento
humano, recursos materiales, financieros y

tecnológicos, propendiendo a la
profesionalización y especialización de los

servidores públicos

% de Campaña de publicidad
ejecutada 10.260.00 01/01/2015 30/06/2015 Anexo 4 N/A

Proyecto
Proyecto de difusión para el
"Fortalecimiento
Institucional"

O.E.I. 1 Lograr el fortalecimiento
institucional a través de la autonomía

de gestión con la finalidad de
incrementar la calidad y cobertura del

servicio en el ámbito de sus
competencias

120  Publicaciones ejecutadas 40.260.00 01/07/2015 31/12/2015 Anexo 5 N/A

826.335.03
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